
  Bordeaux, le 9 août 2021 

Ressources humaines – 17 cours Xavier Arnozan – 33082 Bordeaux cedex 

 

 

 

La Chambre d'Agriculture de la Gironde recrute 

 pour l’Oenocentre de Soussac  

un(e) Technicien(ne) de Laboratoire en CDD 
  
 

MISSIONS 

 

Sous la responsabilité du Directeur de l’Oenocentre de Soussac, il (ou elle) intègre 

l’équipe du Laboratoire de Soussac et assure les missions suivantes : 

- Aide au laboratoire (accueil, prise en charge et réception des échantillons, 

enregistrement et vérification), 

- Réalisation d’analyses liées au suivi de maturité (Dyostem, extractions), 

- Réalisation d’analyses courantes, 

- Traitement des résultats (saisie, vérification), 

- Edition, contrôle et validation des résultats enregistrés, 

- Ramassage des échantillons. 

 

FORMATION ET APTITUDES  
 

- Formation BAC +2 minimum dans le domaine de l’analyse ou de l’œnologie (ou 

expérience), 

- Sens de l’organisation, rigueur, sens du travail en équipe, adaptabilité, sens du contact,  

- Maîtrise des outils informatiques de base,  

- La maîtrise des analyses œnologiques, de la microbiologie, la connaissance du milieu viti-

vinicole, des connaissances en IRTF et une expérience de travail sous accréditation seront 

des atouts supplémentaires. 

 

CONDITIONS D’EMPLOI  
 

- Poste CDD de 6 semaines à temps plein pour remplacement de salarié absent à 

pourvoir dès que possible et au plus tard le 30/08/2021 

- Application de la Convention d’Etablissement de la Chambre d’Agriculture, 

- Résidence administrative : Soussac (33790) 

- Période d’essai : 1 semaine 

- Permis VL, véhicule personnel indispensable. 

 

DÉPÔT DES CANDIDATURES  
 

Les candidatures sont à adresser avant le 23 août 2021, par mail à l’adresse suivante : 

recrutement@na.chambagri.fr  


